Swiss Ice Hockey

Saison 2025-2026
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Einstieg ins Eishockey 135
1 usat e Nichtlizenzierte Eishocke: bote fiir noch nicht lizenzierte Kids ig der Altersklasse auf und neben dem Eis al : "Ferienpass” Schulsportwochen oder T: bote wahrend den Ferien
1.1 Rekrutierungsanstregungen durch den  |Der Club betreibt aktiv Rekrutierungsarbeit, um mehr Kinder fiirs Eishockey zu begeistern. Als Rekrutierungsarbeit im Geforderte Kontrolldokumente:
Club Erfassungslabel gelten folgende Einsdtze: - Korrespondenz mit der Schule, Datum des Events; Turn- und/oder Eislektion
- Durchfiihrung "Hockey goes to School” in der Turnhalle - Name der Lehrperson, Schulhaus und Klassenbzeichnung (max. bis zur dritten Primarklasse)
- Durchfiihrung einer Eislektion mit einer Kindergarten- oder Schulklassen bis 4. Klasse - Name des leitenden Coaches und Club
- Durchfiihrung eines "Speedy Cup" Events (auch wahrend Swiss Ice Hockey Day) oder einer anderen SIHF-seitig geforderten - Bestatigung der Durchfiihrung mit Angabe der Daten und Zeiten, Kopie der Fragebogen von HgtS
Rekruitierungsveranstaltung - detaillierte Auflistung der Einsatzzeit (Name, Vorname, Datum, Uhrzeit von bis, Standort) 12.5 125
- Mithilfe bei einem "Speedy Cup" Event oder einer anderen SIHF-seitig geforderten Rekrutierungsveranstaltung - Belegfotos vom Event
- andere belegbare Club-Veranstaltungen, die entweder 6ffentlich zuganglich sind oder mit Kindergarten und/oder Schulklassen bis
4. Klasse durchgefiihrt werden und dabei den Kindern ein kindergerechtes, sportlich aktives Eishockeyerlebnis auf oder neben dem
Eis ermdglichen.
Berechnung: Events bis 4 Stunden Dauer = 1 Punkt, Events grosser als 4 Stunden Dauer = 2 Punkte, max. 10 Punkte
1.2 Zusatz-Angebot "Schnupperangebot” Wihrend den Schulferien (Beispiel im Herbst) wird offentlich ein "Hockey-Schnupperangebot” angeboten und durchgefiihrt, welches |Geforderte Kontrolldokumente:
sich an Kinder im Alter von 5 bis 11 Jahren richtet (oder eine Teilmenge daraus). Dieses Angebot umfasst Eislektionen oder ahnliche |- Ausschreibung/Flyer Zusatz-Ferienprogramm
eishockeyspezifischen Aktivitaten. - Abgabe des Detailprogrammes
Am Schnupperangebot nehmen Hockeyschiiler oder auswartige Kinder teil. 4 10
Schnupperangebot: 0.5 Punkt pro Tag, max. 2.5 Punkt
Definition Schnupperangebot: das Schnupperangebot beinhaltet mind. 1x taglich eine Eislektion und/oder eine polysportive
Material 70
2 Hockeymaterial Wenn immer mdglich soll auf der Einsteigerstufe das Material vergiinstigt angeboten werden kdnnen. Die Finanzen sollten nicht zur elterlichen Hemmschwelle werden.
2.1 Leihausriistungen Der Club stellt den Kindern der Erfassungsstufe (bis U12) eine komplette Leihausriistung zur Verfiigung. Eine Leihausriistung muss Geforderte Kontrolldokumente:
beinhalten: Knieschoner, Hosen, Brustpanzer, Ellbogenschoner, Helm mit Gitter. Des weiteren zu empfehlen: Tief- und Halsschutz, |- Broschiiren / Flyer / Elternbrief beziiglich "Ausriistungen”
Tasche und Schlittschuhe
Depot gilt nicht als Mietbetrag. Bei Riickzahlung der Kosten fiir die Miete der Ausriistung via Gutschein oder dhnliches wird der Preis
der Miete exkl. Riickzahlung berechnet. 1 20
- Ausriistung kostenlos: 20 Pkt.
- von Fr. 1.00 bis Fr. 50.00: 12 Pkt.
- von Fr. 51.00 bis Fr. 100.00: 7 Pkt.
- von Fr. 101.00 und mehr: 2 Pkt.
2.2 Unterstiitzung Ausriistungseinkauf Swiss Ice Hockey unterstiitzt den Materialeinkauf fiir Leihausriistung fiir die Stufen Hockeyschule, U9 und U12 mit 1 Punkte pro Fr. |Geforderte Kontrolldokumente:
100.00 - Rechnung mit der Beschriftung Leihausriistung Hockeyschule/U9/U12 lautend auf Club
Das Ausriistungsmaterial (Leihausriistung) muss zwingend fiir die Erfassungsstufe (Hockeyschule, U9 oder U12) sein. Abgerundet
Unterstiitzt werden Helm mit Gitter, Schulterschutz, Ellbogenschoner, Handschuhe, Hosen, Schienbeinschoner, Schlittschuhe, Hals-
und Tiefschutz, bis max. Grosse M 0.5 50
Kein Verbrauchsmaterial wie Klebeband, Schniirsenkel, Kleidung Grosse SR, Hoodies, Schleifmaschine, Aufzahlung nicht
abschliessend.
max. Punktzahl 100 (mit Faktor 0.5)
Hockey Angebote 100
3 Aktivitaten mit der Erfassung im Sinne |Der Club bietet Traini ogramme gemass FTEM g (Athletenweg) an und ermdglicht somit seinen Spielern/-innen die Teilnahme an anderen sportlichen Aktivitaten bei anderen Vereinen
der Entwicklung vs Rekrutierung (je mehr Kinder andere Sportarten regelmassig besuchen, ergibt mehr Bonus-Punkte).
Begriindung: Je polysportiver ein Kind aufwachst, umso grosser sein Bewegungsrepertoire und somit Entwicklungspotential.
3.1 Wochenlektionen Hockeyschule Wie oft findet die Hockeyschule wochentlich statt? Geforderte Kontrolldokumente:
1x Lektion: 1 Pkt. - Kopie des Eisplans; Wochen-Trainingsplan
2x Lektion: 2 Pkt. 20 40
max. 2 Punkte
3.2 Trainingsaufwand geméss Reguldre Wochentrainings: Standardwochen (ab Mitte September) Information zum FTEM, siehe Support-Datei (Seite 13, PDF)
Rahmenkonzept FTEM, Stufe Foundation|Foundation, Niveau F1/F2 => (1 bis 2 Eistrainings pro Woche) und F3 (2 bis 3 Eistrainings pro Woche) Geforderte Kontrolldokumente:
pro regelmassig angebotenes Training/Woche = 1 Punkt, max. 3 Punkte Anzahl Trainings: Wochenplan; ein Training dauert mind. 60 min 10 30
Beispiel: F1/F2 = 1 Training/Woche, F3 = 2 Trainings/Woche, Total = 3 Trainings/Woche Polysportiver Inhalt: Beleg, der zeigt, dass die Trainings die Kinder motorisch vielseitig entwickeln (Bewegungs- und
Spielgrundformen), bspw. mittels inhaltlichem Monatsplan oder Belege zu einzelnen Trainings.
3.3 Organisation und Durchfiihrung von Girls{Der Club unterstiitzt die "Regionalen Girls Forderstiitzpunkte U12" bei der Organisation und Durchfiihrung von Girls-Events in der Geforderte Kontrolldokumente:
Events Erfassungsstufe. Sei dies durch das Einladen eines Girls-Teams zu einem eigenen Turnier, die Freigabe der Girls fiir ein Girls-Team, |- Spielplan (Ort, Datum und Teams)
Durchfiihrung eines Girls-Trainings und/oder Mithilfe/Teilnahme an einem Girls-Stiitzpunkt-Training. - Bei Mithilfe an einem club externen Event (Angabe von Event und teilnehmenden Coaches) 10 30
pro saisonal durchgehend gefiihrtem Angebot = 3 Punkte, daher Punktemaximum (bspw. eigenes Girls Team U9 oder U12) - Liste der teilnehmenden/freigestellten Spielerinnen
pro Event: 1 Punkt, max. 3 Punkte weitere Informationen zu den Girls-Teams: https://www.sihf.ch/de/womens-hockey/einstieg-sihf-girlsteams-u12/
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Trainerbildung 840
4 Technische Fiihrung Erfassungsstufe Die technische Verantwortung und Ausbildung der Erfassungsstufe liegt bei den Trainern. lhr Wissen und Konnen soll so viel als moglich in den Eis- und Off-lce Trainings sowie bei den Turnieren genutzt werden.
Die Qualifikation der Stufenleiter ist einerseits wichtig, viele qualifizierte Helfer (Assistenz-Trainer) fordern ebenfalls die Qualitat.
4.1 Haupt-Trainer 1 (Erfassung - Diplomstufe gemass MySIHF/BASPO-DB per 31.12. Eingabe der Bewertung der Diplomstufe. Der Club meldet den Haupttrainer (ist der Haupttrainer mit dem Kriterium 4.2 identisch, gibt es nur fir ein
Stufenleiter) Kindersport: Kriterium Punkte).
- kein Diplom = 0 Pkt. Die Leiteranerkennung (J+S) muss bis min. 31.12.2025 giiltig sein.
- Hilfstrainer/1418coach = 4 Pkt. Kontrolle des Diploms durch Swiss Ice Hockey
- Trainer Kids | = 10 Pkt.
- Trainer Kids Il = 14 Pkt. Geforderte Kontrolldokumente:
- Fachtrainer Kindersport = 20 Pkt. - aktuelle J+S Biografie hochladen, Stand 2025 12.5 250
Jugendsport: - Angabe E-Mail-Adresse (dient SIHF-internen Zwecken => Mailing Informationen zur Erfassung)
- kein Diplom = 0 Pkt.
- Trainer Grundlage = 2 Pkt. Haupttrainer in zwei Clubs: Personen, die in zwei Clubs gleichzeitig eine Haupttrainerfunktion besetzen und in
- Trainer Allround = 4 Pkt. beiden Clubs je min. 50% der Trainings leiten, werden pro Clubs mit 75% der Punktzahl gewertet (Belegdokumente
- Trainer Leistung = 4 Pkt. durch Club hochzuladen).
- Trainer Leistungssport (TTL) = 4 Pkt.
4.2 Haupt-Trainer 2 (Erfassung - Diplomstufe gemdss MySIHF/BASPO-DB per 31.12. Eingabe der Bewertung der Diplomstufe. Der Club meldet den Haupttrainer (ist der Haupttrainer mit dem Kriterium 4.1 identisch, gibt es nur fiir ein
Stufenleiter) Kindersport: Kriterium Punkte)
- kein Diplom = 0 Pkt. Die Leiteranerkennung (J+S) muss bis min. 31.12.2025 giiltig sein.
- Hilfstrainer/1418coach = 4 Pkt. Kontrolle des Diploms durch Swiss Ice Hockey
- Trainer Kids | = 10 Pkt.
- Trainer Kids Il = 14 Pkt. Geforderte Kontrolldokumente:
- Fachtrainer Kindersport = 20 Pkt. - aktuelle J+S Biografie hochladen, Stand 2025 12.5 250
Jugendsport: - Angabe E-Mail-Adresse (dient SIHF-internen Zwecken => Mailing Informationen zur Erfassung)
- kein Diplom = 0 Pkt.
- Trainer Grundlage = 2 Pkt. Haupttrainer in mehreren Clubs: Personen, die in zwei Clubs gleichzeitig eine Haupttrainerfunktion besetzen und in
- Trainer Allround = 4 Pkt. beiden Clubs je min. 50% der Trainings leiten, werden pro Clubs mit 75% der Punktzahl gewertet (Belegdokumente
- Trainer Leistung = 4 Pkt. durch Club hochzuladen).
- Trainer Leistungssport (TTL) = 4 Pkt.
4.3 Qualifizierte Trainer "Erfassungsstufe” |Wie viele qualfizierte Trainer helfen im Club in der Erfassung (Hockeyschule, U9, U12). Die Leiteranerkennung (J+S) muss bis min. 31.12.2025 giiltig sein.
Hockeyschule, U9, U12 - Pro Trainer (J+S) = 1 Punkt - nur Trainer mit einer AKTIVEN Anerkennung erhalten Punkte
Als "qualifiziert” gelten Trainer mit einer giiltigen (aktiven) J+S Grundausbildung (1418 Coach (nicht allen Kantonen vorhanden) / Geforderte Kontrolldokumente: 5 25
Hilfstrainer oder héher). Es kénnen alle Trainer gemeldet werden, welche ausschliesslich in den Erfassungsstufen, nebst den - aktuelle J+S Biografie jedes Leiters/Leiterin hochladen, Stand 2025
Stufenleitern mithelfen. max. 5 Punkte - Angabe E-Mail-Adresse (dient SIHF-internen Zwecken => Mailing Informationen zur Erfassung
4.4 Ausbildungstage der Trainer aus Anzahl Fortbildungstage: 01.01.2025 - 31.12.2025 gemadss Ausschreibung im Bereich "KINDERSPORT" Die Kurse sind in der persdnlichen Biographie des Trainers/-in (PDF-Datei) unter dem Titel "ZG" (Zielgruppe) mit "K"
Kriterien 4.1, 4.2 und 4.3 pro vollstandig besuchtem Ausbilungstag im KINDERSPORT = 1 Punkt, max. 10 Punkte (Kindersport) gekennzeichnet.
Geforderte Kontrolldokumente:
- J+S Biografie des Haupt-Trainer 1, unter Kriterium 4.1 hochladen 20 200
- J+S Biografie des Haupt-Trainer 2, unter Kriterium 4.2 hochladen
- J+S Biografie der Trainer Erfassungsstufe, unter Kriterium 4.3 hochladen
Kontrolle der Ausbildungstage durch SIHF
4.5 Goalie Coach Wird die Erfassungsstufe aktiv auf dem Eis von einem qualifiziserten Goalietrainer unterstiitzt ? Geforderte Kontrolldokumente:
Voraussetzung: - Wochenprogramm/Goalie Trainer Einsdtze
- mindestens regelmassig an 1 Training/Woche auf dem Eis. - Torhiiter-Diplom 1 20
- Diplom einer Goalitrainerausbildung Swiss Ice Hockey/Ausland - Angabe E-Mail-Adresse (dient SIHF-internen Zwecken => Mailing Informationen zur Erfassung)
bei Erfiillung beider Kriterien = 1 Punkt, max. 1 Punkt
4.6 Teilnahme am Erfassungslabel-Webinar |Teilnahme an den Webinaren in den Bereichen Kindersport / Erfassungsstufe / Erfassungslabel (bspw. "Anderungen Kriterienkatalog |Kontrolle der Prasenzen durch Swiss Ice Hockey
(online) 2025/2026") 1 5
Pro Teilnehmer und Webinar = 1 Punkt, max. 5 Punkte
4.7 Trainer Weiterbildung Der Club organisiert interne Trainer-Weiterbildungen zum Thema "Kindersport / Eishockey mit Kindern". Beitrdge konnen durch Geforderte Kontrolldokumente:
interne und/oder externe Referenten vorgetragen werden. - Datum der Weiterbildung
pro Weiterbildungsevent mit min. 4 Stunden Dauer und mit min. 5 Trainern auf Stufe Erfassung = 1 Punkt, max. 2 Punkte - bespochenes Thema der Traktandenliste
Ein Weiterbildungsevent darf auch auf 2 Abende aufgeteilt werden (daher bspw. 2 Abende x min. 2 Stunden) - die Themen siehe - Teilnehmerliste mit Unterschriften der TN 20 40
Support-Dateien.
Wird eine Trainerbildung gemass obenstehenden Kriterium durchgefiihrt und anschliessend noch ein Regional Instructor Coach
beigezogen, konnen beide Kriterien 4.7 und 4.8 gezahlt werden.
4.8 Besuch Regional Instructor Kids Hockey [Der Club ladt seinen SIHF Regional Instructor Kids Hockey zu einem Besuch ein und organisiert mit ihm einen Copain Abend (vor Geforderte Kontrolldokumente:
Ort). Dabei kann der Club auch Trainer aus benachbarten Erfassungsclubs einladen (diese konnen den Besuch bei sich im Label - Name Regional Instructor Kids Hockey
abrechnen). - Datum des Besuchs 1 50
Organisation des Copain Abends mit min. 5 Teilnehmern = 50 Punkte - Teilnehmerliste mit zugehdrigen Clubs und Unterschriften der TN sowie Regional Instructor
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Spielbetrieb 30
5 Spielbetrieb Turnier- und Trainingsgestaltung inklusive Teamfiihrung der gesamten Erfassungsstufe.
5.1 Commitment zu altersgerechten Turnier{Die Stufenleiter und Trainer des Clubs bestatigen mit dem Commitement, dass die entwicklungs- und stufengerechte Ausbildung Geforderte Kontrolldokumente:
und Spieleinsatzen jedes Kindes im Vordergrund steht. Alle Kinder sollen weitestgehend die gleichen Spiel- und Ausbildungsmaglichkeiten erhalten. Der [Dokument "Commitment Turniereinsatz": SUPPORT-DATEIEN
Club schafft eine Lernumgebung, die den Entwicklungsstand und die Bediirfnisse jedes Kindes beriicksichtigt. Das Ziel ist es, das 10 20
Potenzial jedes Kindes zu entfalten und ihnen zu helfen, selbstbewusst den eigenen Weg zu gehen.
5.2 J+S Saison Planung Die von J+S geforderte Jahresplanung wird angegeben Geforderte Kontrolldokumente: 5 10
pro Stufe = 1 Punkt, max. 2 Punkte PDF, Word Datei der J+S Jahresplanung fiir U9 und U12
Rekrutierung 600
6 Bestand und Bestandes-Erhohung Das Ziel unserer Rekrutierungsarbeit besteht grundsatzlich aus zwei Aufgab Das nen (Polysport) und die Basisarbeit Technik mit dem Ziel, die Kinder in ihren Fahigkeiten und Fertigkeiten zu fordern und fordern. Dazu ein
hockeyfreundliches Umfeld bilden, so dass alle Beteiligten unsere Sportart geniessen konnen. Eine Breite Basis in der Anzahl der Hockeyspieler und -innen generieren.
6.1 Anzahl U9 und U12 Gesamte Anzahl lizenzierter U9/U12-Spieler/-innen. Das Kriterium wird per 31.12.2025 gemass MySIHF-Anmeldung durch Swiss Ice Hockey ermittelt (Liste der
Berechnung pro gemeldete U9- respektive U12-Spieler/-in = 1 Punkt. Maximalpunktzahl = 125 lizenzierten U9-/ U12-Spieler/-innen). Gezahlt werden die regular spielberechtigten Jahrgange (ohne Overage
Spieler/-innen), mit ausgestellter Lizenzausstellung bis spatestens 31.12.2025 - bitte mehrtégige Bearbeitungsfrist 1 125
einrechnen, daher Lizenzen sicherheitshalber bis Mitte Dezember melden. Wird durch die Swiss Ice Hockey
ausgefiillt.
6.2 Bestandeserhdhung der Anzahl U9 + U12 |per 31.12.2025 der jeweilige Saison, Anzahl ausgestellte Lizenzen gemass SIHF Datenbank MySIHF. per 31.12.2025 des jeweiligen Saison, werden alle Lizenzierungen gemass MySIHF erhoben. Massgebend sind die
pro Bestandeserhohung um 1 des Lizenzbestandes gegeniiber dem Vorjahr (Meldestand 31.12.2025) = 1 Punkt Maximalpunktzahl nach |Jahrgénge ohne Overager mit Lizenzausstellung bis 31.12.2025 (Definition vgl. 6.1). Es werden beide Kategorien der 3 75
Gewichtung = 75 Punkte (daher max. +25 Lizenzen x Faktor 3) Erfassungsstufe beriicksichtigt. Wird durch Swiss Ice Hockey ausgefillt.
6.3 Gemeldete, lizenzierte Madchen pro gemeldetes, lizenziertes Madchen auf den Altersstufen bis U12 = 1 Punkt. per 31.12.2025 des jeweiligen Saison, werden alle Lizenzierungen gemass MySIHF erhoben. Massgebend sind die
Maximalpunktzahl = 200 Punkte (max. 25 lizenzierte Madchen x Faktor 8) Jahrgédnge ohne Overager mit Lizenzausstellung bis 31.12.2025 (Definition vgl. 6.1). Es werden beide Kategorien der 8 200
Erfassungsstufe beriicksichtigt. Wird durch Swiss Ice Hockey ausgefillt.
6.4 Beitrag an den Spielbetrieb U9/U12 Anzahl Mannschaftmeldungen im Spielbetrieb SIHF. U9 und U12 Teams zusammengezahlt. Der Spielbetrieb von Swiss Ice Hockey ist fiir aller Rekrutierungorganisationen verbindlich.
Pro gemeldetes Team = 1 Punkt Zusatzaktivitaten/Turnier sind neben den Vorhaben der JUKO's zu organisieren. Der Pauschalbeitrag an den 15 %
Maximalpunktzahl = 90 Punkte (max. 6 honorierte Teams x Faktor 15) Spielbetrieb ist bei mehreren Mannschaften nicht ein Mehrfaches von einem Betrieb mit nur einem Team.
Kontrolle der Anzahl Teams pro Club durch Swiss Ice Hockey
6.5 Anzahl Hockeyschiiler/-innen pro gemeldete/-r Hockeyschiiler/-in = 1 Punkt Der Club fiihrt mindestens einmal wochentlich eine Hockeyschule durch. Dabei werden samtliche Kinder
Maximalpunktzahl = 100 Punkte beriicksichtigt, die bis zum 28. Februar 2026 mindestens einmal an der Hockeyschule teilgenommen haben und
ordnungsgemass in der Nationalen Datenbank Jugend+Sport (NDS) erfasst sowie abgerechnet worden sind.
Geforderte Kontrolldokumente: 1 100
Export Liste NDS Team "Hockeyschule"/"Beginners” (Kurs "Hockeyschule", Anwesenheitskontrolle, Aktionen,
Anwesenheiten exportieren => Excel-Datei)
6.6 Wochen-Angebot POLYSPORT gemass Der Club bietet Trainingsprogramme gemass FTEM-Weisung (Athletenweg) an und ermdglicht somit seinen Spielern/-innen die Geforderte Kontrolldokumente:
FTEM Teilnahme an anderen sportlichen Aktivitaten, im privaten oder im organisierten Bereich (Verein). Aktivtatsblatt, welches die Trainings bei anderen Sportarten aufzeigt (ODER) 10 10
Begriindung: je polysportiver ein Kind aufwéchst, umso grosser sein Bewegungsrepertoire und somit Entwicklungspotential. Vereinbarung mit dem Verein/Organisation der anderen Sportart (ODER)
erfullt = 1 Punkt, max. 1 Punkt Informative Elternunterstiitzung zu polysportiven Aktivitaten
Administration 20
7 Administration
7.1 Administration und Fristen - Wurden die geforderten Kriterien per 31.12.2025 ausgefiillt? (siehe Kriterien-Filter 31.12.) Kontrolle der Fristen durch den zustandigen Regional Instructor Kids Hockey und/oder Swiss Ice Hockey
- Wurde der Kriterienkatalog vollstandig und fristgerecht per 15.03.2026 abgeschlossen?
Richtlinien: wenn die Frist vom 31.12.2025 nicht eingehalten wird, verfallen alle mdglichen nicht ausgefiillten Punkte. 5 10
wenn ein Club bis zum 15.03.2026 nichts ausgefiillt hat, bekommt er auch kein Geld. Belohnen wir die Clubs die Gutes tun und
7.2 Clubfeedback Der Club fiillt das Online Survey bis am 15.03.2026 der jeweilige Saison aus. Kontrolle durch Swiss Ice Hockey 10 10
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